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 اهداف 

 و روستایی  کم برخوردارو توسعه اشتغال پایدار در مناطق  ایجاد 

بنیاد برکت    محوراشتغالزایی اجتماعهای  در اجرای طرح  های مردمیهای گروه ها و مزیت استفاده بهینه از منابع، ظرفیت 

 ستاداجرایی فرمان حضرت امام)ره( 
 

 تعاريف و اصطلاحات 

 شود.بنیاد برکت ستاد اجرایی فرمان حضرت امام)ره( به اختصار »بنیاد« نامیده می بنیاد:  

محور:  اجتماع  به    معاونت  امام)ره(  حضرت  فرمان  اجرایی  ستاد  برکت  بنیاد  محور  اجتماع  اشتغال  توسعه  معاونت 

 شود. اختصار»معاونت اجتماع محور« نامیده می 

 های اشتغالزایی است.  های مردمی متقاضی همکاری در اجرای طرح منظور شورای راهبری و هماهنگی گروه  شورا:  

، دارای مجوز از  یکپارچه، منسجم و مشخص  ینیروهای داوطلب مردمی  با هویتای خودجوش از  مجموعه   گروه مردمی: 

مناطق روستایی و شهری  مراجع ذی  اشتغالزایی در  با محوریت  رفع محرومیت  و کمک به  به خدمت رسانی  اقدام  صلاح، که 

 . هاسمن ه وخیری موسسات  های جهادی،گروهنمایند؛ از قبیل  می 

های مردمی پیشنهاد مشابهی است که گروه   مدل های های سحاب، آسمان و آفتاب و یا  طرح : منظور  های اشتغالزاییطرح  

 . رسد به تصویب کمیته تحقیق و توسعه بنیاد برکت می دهند و می 

  تایید به  و  دهند  های مردمی پیشنهاد می های توجیهی است که گروه منظور طرح مهتاب یا طرح   های کس  و کار:طرح  

 رسد. می  محورمعاونت اجتماع 

شود، به  که به منظور حمایت از طرح های اشتغالزایی گروه های مردمی ایجاد می   "صندوق اشتغال مردمی"به  صندوق:   

 گفته می شود.  "صندوق"اختصار 
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 دامنه شمول و کاربرد 

 اشتغالزایی دارند. تمایل به فعالیت در حوزه های مردمی است که گروه دامنه کاربرد این دستورالعمل شامل 
 

 هامسئوليت 

 باشد.های مردمی بر عهده معاونت اجتماع محور میمسئولیت اجرای این دستورالعمل و ارزیابی عملکرد گروه 1-4

 باشد.مسئولیت حسن اجرای این دستورالعمل بر عهده مدیرعامل بنیاد می 2-4

 

 های مردمیمشارکت گروههای انواع روش 

 های اشتغالزایی به عنوان مجری و تسهیلگر طرح در اجرای مشارکت  

های اشتغالزایی  های مردمی باید مطابق برنامه رسمی بنیاد و آیین نامه آموزش کنشگران طرح در این روش اعضای گروه  1-1-5

های آموزشی مربوطه شرکت نمایند و در صورت پذیرش و عقد  ه های جذب تسهیلگر و مجری و دوردر آزمون   ، اجتماع محور

 با بنیاد مشارکت نمایند. ، ردادقرا

 های سحاب و آسمان به شرح ذیل: مشارکت در اجرای طرح  

ان بنیاد در آن مجری و تسهیلگرمشروط بر عدم استقرار  ، بنیاد سحاب و آسمان در مناطق هدف های اجرای طرح 1-2-5

 مناطق

این حالت 1-1-2-5 مردمی  ،در  های  اجرای طرح   گروه  در  بنیاد  تمامی ضوابط  رعایت  به  آسمان  موظف  و  های سحاب 

خواهد  انجام    هدف   مطابق رویه سایر مناطق  ،تامین مالی طرح ها  نیزکلیه پرداختی ها به مجریان و تسهیلگران و    باشند ومی 

 . شد 

ذاری در بانک را به عنوان  گدرصد از منابع لازم برای سپرده   30حداقل    بایستمی های مردمی  گروه در این حالت،   2-1-2-5

 فراهم نمایند. هاو یا سایر روش  با استفاده از کمک های خیرین آورده 

درصد    10های مردمی حداقل  گروه آورده میلیون تومان و کمتر باشد،  10های اشتغالزایی چنانچه هزینه اجرای طرح : 1تبصره 

 د. باش می گذاری در بانک برای سپرده منابع لازم 
 

 های سحاب و آسمان در مناطقی غیر از مناطق هدف برنامه رسمی بنیادمشارکت در اجرای طرح 2-2-5

  به عنوان آورده گذاری در بانک رالازم برای سپرده  منابعدرصد از   50های مردمی باید حداقل در این روش گروه  1-2-2-5

 فراهم نمایند.  هاروش  و یا سایر با استفاده از کمک های خیرین
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درصد    20های مردمی حداقل  گروه آورده میلیون تومان و کمتر باشد،  10های اشتغالزایی چنانچه هزینه اجرای طرح : 2تبصره 

 د. باش می گذاری در بانک برای سپرده منابع لازم 

های  موظف به رعایت تمامی ضوابط بنیاد در اجرای طرح   ، گروه های مردمی( 5-2- 2و    5-2- 1)بندهای  حالت  هر دو در    :3تبصره 

  هدف   مطابق رویه سایر مناطق  ، تامین مالی طرح ها  نیز کلیه پرداختی ها به مجریان و تسهیلگران و    باشند وسحاب و آسمان می 

 .انجام خواهد شد 

های مردمی  مجری و تسهیلگر از سوی گروه تمامی افرادی که به عنوان  (،  5- 2-2و    5- 2-1)بندهای  حالت  هر دو در    :4تبصره 

  باشند.می  و دریافت گواهینامه تسهیلگری های آموزشی بنیادشوند، ملزم به گذراندن دوره انتخاب می 
 

 جدید اشتغالزایی  هایطرح اجرای مشارکت در  3-2-5

اشتغالزایی پیشنهادی    هایطرح به اجرای    ، مشروط بر دارا بودن موارد ذیل، توانند های مردمی می گروه   روش در این   1-3-2-5

 بپردازند: خود

 اجرا شده و ارایه مستندات مربوطه نمونه  .1

 ارایه پروپوزال و تصویب آن در کمیته تحقیق و توسعه بنیاد .2

 باشندهای مردمی موظف به ایجاد صندوق میگروه در این روش،  2-3-2-5

 های مورد تایید بانک مرکزی افتتاح نمایند.بانک های مردمی موظف هستند حساب صندوق را نزد یکی از گروه  3-3-2-5

میلیون تومان، وام بانکی پرداخت    100های مردمی در صندوق، تا سقف  بنیاد موظف است معادل آورده گروه  4-3-2-5

 نماید. 

و جهت تصویب  را تهیه    و نحوه پرداخت وام بانکی  معاونت اجتماع محور موظف است آیین نامه نحوه اداره صندوق 5-3-2-5

 هیئت مدیره بنیاد ارایه نماید.به 

 باشند.از سوی بنیاد می  های مردمی موظف به اداره صندوق بر اساس آیین نامه ابلاغی گروه  6-3-2-5

 حوزه طرح های اشتغالزايیدر  مشارکتهای مردمی متقاضی احراز صلاحيت گروه 

 باشند:  ر یز یهاتیصلاح  زیحا ستیبا ی م اد یبا بن یجهت همکاری مردم ی گروه ها 

 دارای رزومه کاری در حوزه طرح های اشتغالزایی پیشنهادی  1-1-6

تا  ی دارا 2-1-6 ، سازمان مل  یسازندگ  ج یبس  )از مرجع صدور مجوز   یرسم  ه ید ییشماره ثبت و  جوانان و    ی ، وزارت کشور 

   (و...   یستیبهز
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   مردمی  یکی از ارکان گروهیا  به نام گروه مردمی یمرکز  کبان  د ییمورد تا یهاک از بان ی کی  نزد بشماره حسا یدارا 3-1-6

 ئول گروه وجود داشته باشد.مس ای  یگروه مردم ، توسط مورد نیاز  تضامینه  ئ اراتوان  4-1-6

 مدت  نیبودن گروه در ا لصوص فعاخه اسناد در ئ و ارا  اشتغالزایی حداقل یک سال سابقه فعالیت در حوزه  5-1-6

 و وظايف آن تشکيل شورا 

های مردمی در اجرای  بررسی صلاحیت و توانمندی گروه و    دستورالعمل نظارت بر حسن اجرای این  به منظور راهبری و   1-1-7

های اشتغالزایی، شورایی به عضویت مدیرعامل بنیاد به عنوان رئیس شورا، معاون توسعه اشتغال اجتماع محور بنیاد، معاون  طرح 

نفر از کمیته تحقیق و توسعه بنیاد، رئیس قرارگاه    یک   معاون مشارکت های اقتصادی بنیاد،   برنامه ریزی و توسعه منابع بنیاد،

 .  شودمی جهادی ستاداجرایی فرمان حضرت امام)ره( و یک نفر صاحب نظر به انتخاب رئیس شورا تشکیل 

 می باشد. معاون اجتماع محور دبیر این شورا  :1تبصره 

گردد؛ مشروط بر آنکه حداقل مدیرعامل بنیاد یا معاونین ایشان  ا برگزار می عضو شور 5جلسات شورا با حضور حداقل  2-1-7

 در جلسه حضور داشته باشد.

 ت مدیره ارایه نماید أدبیر شورا موظف است هر سه ماه یکبار گزارش اجرای این دستورالعمل را به هی :2تبصره 

مدیره قابل اجرا  ت أشود پس از تأیید هیبرای بنیاد می   ات مالیآن دسته از تصمیمات شورا که موجب ایجاد تعهد   :3تبصره 

 . خواهد بود

 در حوزه طرح های اشتغالزايیتعهدات گروه های مردمی  

اهتمام ورزیده و از هرگونه انحراف    اشتغالزایی طرح های    و پایدارسازی  دقیق نسبت به اجرای  اند  های مردمی موظف گروه  

 د. نجلوگیری به عمل آور (با نظارت های دوره ای ماهانه )طرح

در قالب های تعیین    ، به موقع،  را  از جمله شاغلین بهره مند از منابع صندوقدرخواستی بنیاد  تمامی گزارشات و اطلاعات   

 شده ارائه نماید.  

 د.  نمایاشتغالزایی بنیاد را تکمیل ن هایسامانه 

 فراهم آورد.  به هر شکل ممکن را متناسب با درخواست بنیاد و شورا  امکان بازدید از طرح های اشتغالزایی 

 های مردمیهای اشتغالزايی گروهبر اجرای طرح نظارت 

های اشتغالزایی که از سوی  بر طرح ،  خود  آیین نامه ها، دستور العمل ها و رویه های جاری  متناسب با  حق دارد   بنیاد •

 شود، هرگونه نظارت عالیه و اجرایی داشته باشد.های مردمی اجرا می گروه 
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 بازنگری و تغيير 

ت مستندات بنیاد به شماره  شده در دستورالعمل مدیریبینیهرگونه اصلاح و تغییر در این دستورالعمل با توجه به ترتیب پیش

00/001D پذیر خواهد بود.امکان 

 تأييد و تصويب 

در جلسته شتماره       هیات مدیره بنیاد برکت تصتویب    1399/    تبصتره در تاری     /  7ماده و    11این دستتورالعمل با 

  الاجرا خواهد بود. گردید و از تاری  تصویب لازم

 

 

 


